
 

 

 

WALTER 

QUESADA 

FERNÁNDEZ  
Vicepresidente  

N° DE IDENTIFICACIÓN: 

1-0508-0559 

 EDAD: 

62 años  

 DIRECCIÓN DOMICILIARIA: 

Paracito de Santo Domingo de 

Heredia, a un costado de Repuestos 

Gato. 

FECHA DE NACIMIENTO: 

 

 

PROFESIÓN U OFICIO: 

Dirigente sindical  

 

 ESTADO CIVIL: 

SEPARADO 

 

 

 

 

CONTACTO 

TELÉFONO: 

8712-0481 

 

 

 

CORREO ELECTRÓNICO: 

walterquesadafernandez@gmail.c

om 

 

 

 

 

 

PREPARACIÓN ACADÉMICA 

Primaria - Secundaria 

Completa  

 

Universitaria 

Licenciado- Planificador y promoción social. UNA. 

Post Grado en Desarrollo Rural Integral, Centro de Estudios Urbano 

Rural, Israel. 

Egresado de la Maestría de Extensión Agropecuaria con énfasis en 

Desarrollo Rural, Universidad Estatal a Distancia. 

 

EXPERIENCIA LABORAL Y PROFESIONAL 

Centro de Orientación Familiar: Promotor social en los barrios del sur 
Asociación Cristiana de Jóvenes: promotor social en Los cuadros de 

Goicochea. 

Secretaría de Planificación Agropecuaria: Técnico Profesional. 

Instituto de Desarrollo Rural, actualmente INDER: Contralor de Servicios. 

Universidad Nacional como Profesor Licenciado en la Escuela de 

Planificación y Promoción Social 

 

OTRAS EXPERIENCIAS: 

Programa ambiental Bosque Adentro que se transmitía por canal 13 

como Artista invitado en el género de las coplas. 

Grupo Extra: Animador en Radio América y en Canal 42 

Integrante del Grupo Folclórico Nacaome. 

Varias giras internaciones con grupos folclóricos de Costa Rica 

 

PUBLICACIONES: 
Ganador del premio literario de la UNED año 2000, el cual me hizo 

acreedor a la publicación del libro Soy Coplero. 

Libro Bombas y Retahílas Costarricenses. 

Libro Hablemos en Rima. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AQUÍ SU FOTOGRAFÍA 



 

 OBJETIVO POR EL QUE DESEA ASPIRAR A LA VICEPREDICENCIA 

Rescatar el estado social de derecho y generar mayores oportunidades para las personas que menos tienen. 
 

 

 

 
APTITUDES  

• Adaptabilidad 

• Trabajo en equipo 

• Creatividad 

• Comunicación 

• Pensamiento crítico 

• Resolución de problemas 

• Liderazgo 

• Administración del tiempo 

• Organización 

• Toma de decisiones  

• Proactividad 

• Competencias digitales 

• Responsabilidad 

• Trabajo bajo presión 

 

 


